FORRESTER

Total Economic Impact™ von CoachHub

Nach Kundenbefragungen und deren Auswertungen kam Forrester
zu dem Ergebnis, dass CoachHub Uber einen Zeitraum von drei Jahren
die folgenden finanziellen Vorteile bietet.

ZUSAMMENFASSUNG WICHTIGE ZAHLEN

Risikobereinigter Wert Uber drei Jahre

260 %
Kosteneinsparungen/ Return on
verbesserte . Investment
Mitarbeiterbindung 4,3 Mio. €
Einsparungen
durch héhere 110.200 € -
Effizienz 3,17 Mio. €
Kapitalwert tber
Zeiteinsparungen drei Jahre
im Personalwesen 3.600 €
WESENTLICHE ERGEBNISSE
IN BEZUG AUF COACHHUB
Verbesserung der »ich habe [CoachHub] einigen L&D Expert:innen
Mitarbeiterbindung um 3 % nahegelegt. Im Austausch mit anderen

multinationalen Unternehmen gab es von mir
Nutzen von insgesamt eine klare Empfehlung, denn ich bin uberzeugt
113.000 € durch héhere davon, dass es sich um ein gute.s Ang.ebot far
Effizienz und HR-Produktivitst das Unternehmen und unsere Mitarbeitenden
handelt. Das ganze Programm kommt gut an
. . . und die Tatsache, dass Coaching ein zentrales
GrofRere Reichweite und und potenziell karriereforderndes Element ist,
Zuganglichkeit von Coaching wird positiv angenommen. Das haben wir

so schon mehrmals gehort.“
Verbesserung der

AUfge?Ch_lossenhelt gegentber Globaler L&D-Partner im Bereich Bauwesen
geschaftlichem Wandel
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Dieses Dokument ist eine gekurzte Fassung einer von CoachHub in Auftrag gegebenen Im Auftrag von
Fallstudie mit dem Titel , Total Economic Impact™ von CoachHub“ vom Juli 2022.
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